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Roma, 20/03/2025 

Capofila Hub: Fondazione Pico 

  

Oggetto: Procedura di selezione per la contrattualizzazione di risorse con Collaborazione 
Coordinata e Continuativa da dedicare in via esclusiva al progetto Digital Ace relativo alla figura 
di Digital Innovation Expert.  

In riferimento all’oggetto ed al progetto “DIGITAL ACE - Artisanal and Cooperative Enterprises” PNRR 
M4C2 I2.3 NextGeneration EU, CUP B87H24002530001, la Fondazione Pico ha la 
necessità di contrattualizzare risorse per lo svolgimento di parti o tutte le seguenti attività: 
Assessment 
- Digital checkup: 

● Analisi del livello di maturità digitale dell’azienda. 
● Raccolta e analisi dei dati aziendali. 
● Valutazione delle tecnologie in uso. 
● Mappatura dei processi. 

- Sustainability Assessment 

- Mindset checkup: 

● Mappatura delle competenze per l’innovazione e del mindset delle persone in azienda. 

Post-Assessment 

● Definizione della strategia di digital transformation. 
● Identificazione delle opportunità di innovazione. 
● Predisposizione della digital innovation roadmap per ogni azienda 
● Orientamento specialistico 

Gli strumenti per le attività di Assessment sono rese disponibili dal Polo. 
E’ prevista formazione e affiancamento per l’utilizzo degli strumenti. 

 
La durata del contratto sarà di 6 mesi, con possibilità di proroga, nel periodo compreso tra aprile 2025 
e marzo 2026. 
Durante il periodo del progetto sarà possibile attingere alla graduatoria per selezionare ulteriori 
risorse. 
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Sede di lavoro: Roma / sedi delle aziende clienti / remoto 
 
Per l’ammissione alla selezione i candidati devono essere in possesso dei seguenti requisiti: 

● maggiore età ma non superiore a quella prevista dalle norme vigenti per il diritto alla pensione 
● perfetta conoscenza e padronanza della lingua italiana 
● non aver riportato condanne penali anche con sentenza non passata in giudicato 
● idoneità fisica a ricoprire l’impiego 
● godimento dei diritti civili e politici 

 
 
Tutti i requisiti di cui al presente Avviso devono essere posseduti alla data di scadenza del termine 
utile per la presentazione della Domanda di partecipazione e devono persistere, inoltre, al momento 
dell’eventuale contrattualizzazione e per tutta la durata del contratto. 
 
I requisiti professionali richiesti sono: 
 

● Esperienza professionale in ambito di gestione e sviluppo progetti di innovazione digitale; 
● Competenza nella gestione di un colloquio con l’impresa; 
● Familiarità con tecnologie emergenti; 
● Capacità analitiche e strategiche. 

 
Requisito preferenziale: laurea in discipline scientifiche, informatiche, economiche o di management. 
 
La risorsa verrà contrattualizzata con le seguenti modalità: Contratto di Collaborazione Coordinata e 
Continuativa della durata di 6 mesi. 
 
La scelta del candidato avverrà sulla base dei curricula ricevuti e all’esito dei successivi colloqui di 
approfondimento. 
 
Il punteggio massimo che potrà essere ottenuto da ogni candidato è di 10 punti così divisi: 

● max 5 punti per la formazione 
● max 5 punti per l’esperienza 

 
 
 
Qualora interessati inviare entro il 30/03/2025 all’indirizzo email fondazione@pico.coop il CV 
firmato e lettera di presentazione. 
 
La ricerca è aperta a candidat* di qualsiasi orientamento o espressione di genere, orientamento 
sessuale, età, etnia e credo religioso. 
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Piero Ingrosso Legale Rappresentante  _________________________________  
 
                   Firma 
 
 


